Da: calabria@uillscuola.it

Oggetto: PERDENTI POSTO A.S. 2024/2025 Personale docente Scheda tecnica Federazione UIL Scuola Rua
CALABRIA

Data: 20/03/2024 11:03:37

FEDERAZIONE

vSCUOLA RUA

IRIA

PIATTAFORMA DEDICATA:

https://uilscuolanazionale.wixsite.com/gradint

Come noto, il tema della mobilita costituisce una delle ragigni per le quali la
Federazione Uil Scuola Rua ha deciso di non sottoscrivere, né il Contratto

Inte tivo sulla mobilita del 2022, né il rinnovo della parte normativ del CCN

2019 21. Pgr comprendere appieno Ie nostre motivazioni, vi invitiamo a cliccare
. | fi -aecco-le- nostre-

La EEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA CALABRIA considerato il momento difficile
dovuto al dimensionamento scolastico che sconvolgera l'assetto organizzativo di
molte scuole, al fine di rendere pifl agevole il lavoro delle scuole e il diritto dei
lavoratori indica IN ALLEGATO, in sintesi, le istruzioni per come calcolare il

punteggio nelle graduatorie d'Istituto.
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Come noto, il tema della mobilitd costituisce una delle ragioni per le quali la
Federazione Uil Seuela Rua ha deciso di nonsottoscrivere, né il Contratto Integrativo
sulla mobilita del 2022, néil rinnovo della parte normativa del CCNL 2019-21.
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La FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA CALABRIA considerato il momento difficile
dovato al dimensionamento scolastico che sconvolgerd [l'assetto organizzative di
molte scuole, al fine di rendere pitn agevole il lavoro delle scuole e il diritto dei
lavoratori indica di seguito, in sintesi, le istruzioni per come calcolare il
punteggio nelle graduatorie d'Istituto.
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In particolare

Docen

1. DIMENSIONAMENTO DELLA RETE SCOLASTICA (1)

Art. 18 - Individuazione del soprannumerario conseguente al dimensionamento della
rete scolastica:

Al fine dell'individuazione del personale docente soprannumerario si stabilisce quanto segue:

A) Unificazione nella scuola secondaria di | e || grado.

Nel caso in cui provvedimenti di dimensionamento della rete scolastica realizzino unificazioni di
due o piu istituzioni scolastiche di uguale o di diverso ordine o grado, gli effetti sul trattamento degli
eventuali soprannumerari sono | seguenti

1) le istituzioni dello stesso grado, ordine e tipo, funzionanti nello stesso comune, danno luogo ad
un unico organico dell'autonomia ed i docenti titolari di tali istituzion confluiscono in un'unica
graduatoria ai fini dell'individuazione dei perdenti posto;

2) le istituzioni che nel processo di unificazione con altre scuole non possono realizzare un unico
organico dell'autonomia, perché appartenenti a diverso grado, continueranno ad essere sede di
organico ed i docenti ivi titolari rimangono inclusi in graduatorie distinte ai fini dell'individuazione
dei perdenti posto.

B) Dimensionamento dej circoli didattici e/o istituti comprensivi, per la
relativa parte di organico.

Nella scuola primaria e delf'infanzia lindividuazione del perdente posto avviene come segue:

1. nel caso di unificazione di pit circoli e/o di istitut] comprensivi tutti i docenti titolari dei circoli efo
istituti comprensivi che sono confluiti interamente nel nuovo circolo e/o istituto comprensiva
entrano a far parte di tale circolo e/o istituto comprensivo e formano un'unica graduatoria, distinta
per tipologia, per lindividuazione del perdente posto;

2. nel caso in cui, a seguito delle operazioni di dimensionamento, singoli plessi o scuole
delfinfanzia confluiscano in altro circolo o istituto comprensivo, tutti i docenti titolari nel circolo efo
istituto comprensivo ed assegnati, nel corrente anno scolastico, dal dirigente scolastico sui plessi
medesimi o sulle scucle dell'infanzia medesime possono esprimere, al fine di garantire la continuita
didattica, un'opzione per I'acquisizione della titolarita nel circolo e/o istituto comprensivo di
confluenza. L'ufficio territoriaimente competente, sulla base di tale opzione, prima delle operazioni
di mobilita, procede allassegnazione di titolarita dei predetti docenti nei circoli efo istituto
comprensivo in cui sono confluiti i plessi e le scuole dellinfanzia. Ai fini dellindividuazione dei
soprannumerari in ciascuno dei circoli efo istituti comprensivi di arrivo si procede alla formulazione
di un'unica graduatoria comprendente sia i docenti gia facenti parte dell'organico del circolo efo
istituto comprensivo medesimo sia i docenti neo-titolari a seguito della precedente operazione di
modifica della titolarita. | docenti in servizio nel plesso che & confluito in un altro circolo efo istituto
comprensivo che non optano, rimangono a far parte dellorganice del circolo efo istituto
comprensivo di precedente titolarita ai fini dellindividuazione def soprannumerari, mentre
diventanoc automaticamente soprannumerari qualora il circolo efo istituto comprensivo di
precedente titolarita sia stato soppresso. In quest'ultimo caso i titolari individuati soprannumerari
usufruiscono a domanda della precedenza per il rientro in ‘una delle scuole oggetto del

dimensionamento, come previsto al punto 1) dall'art. 13 del presente contratto,




C) Dimensionamento di istituti nella scuola secondaria di | e Il grado.

Con la cessazione del funzionamento di un istituto di scuola secondaria di | grado (ivi compresi ghi
istituti comprensivi) o di [l grado o di una sezione staccata, e I'attribuzione delle relative classi a
pit istituti dello stesso grado, ordine e tipo funzionanti nello stesso comune, i docenti titolari della
scuola soppressa ottengono la titolarita nei nuovi istituti secondo le seguenti modalita.

L'ufficio scélastico territorialmente competente, prima delle operazioni di mobilita, sulla base di
un'unica graduatoria per singola classe di concorso o posto comprendente tutti i docenti titolari
delle istituzioni scolastiche o sezioni staccate coinvolte nel provvedimento di dimensionamento,
individua i docenti soprannumerari in rapporto ai posti complessivi derivanti dalla somma degli
organici delle istituzioni scolastiche coinvolte. | docenti provenienti dalla scuola o dalle scuole di
cui & cessato il funzionamento, non individuati come perdenti posto, verranno assegnati sui posti
disponibili nelle istituzioni risultanti dal dimensionamento in ordine di graduatoria ed in base alla
preferenza espressa. | docenti delle istituzioni non soppresse individuati come soprannumerari e
gli ex titolari della scuola soppressa individuati come soprannumerari usufruiscono della
precedenza per if rfentra, in fase di mobilita, in una delle scuole oggetto del dimensionamento,
come previsto al punto i) dalfart. 13 del presente contratto.

D) Succursali e/o corsi, che a seguito del dimensionamento, confiuiscano
presso altre istituzioni scolastiche.

Nel caso in cui le succursali efo i corsi, a seguito di dimensionamento, confluiscano presso altre
istituzioni scolastiche dello stesso ordine o tipo, il personale docente dellistituto che, ancorché
esistente, ha subito una riduzione di classi ha titolo a transitare nell'istituto di confluenza mediante
esercizio di opzione con le seguenti modalita.

L'ufficio scolastico territorialmente competente, prima delle operazioni di mobilita, sulfla base di
un'unica graduatoria per singola classe di concorso 0 posto comprendente tutti { docenti titolari
delle istituzioni scolastiche cainvolte nel provvedimento di dimensionamento, individua i docenti
soprannumerari in rapporto ai posti complessivi derivanti dalla somma degli organici delle istituzion
scolastiche coinvolte. | docenti non perdenti posto sono assegnati, a domanda e in ordine di
graduatoria, con priorita sui posti delia scuola di precedente titolarita e, in subordine, sul restanti
posti rimasti liberi in una delle scuole derivanti dalla stessa operazione di dimensionamento. |
docenti individuati come soprannumerari hanno titolo ad usufruire della precedenza al rientro, in
fase di mobilita, in una delle scuole oggetto della stessa operazione di dimensionamento.

Qualora nei process! di dimensionamento di cui alle lettere C) e D) non si realizzi un unico organico,
in quanto le istituzioni scolastiche continueranno ad essere appartenenti a diverso grado, i docenti
ivi titolari rimangono inclusi in graduatorie distinte ai fini deliindividuazione dei perdenti posto.

Ove invece intervenga la chiusura del punto di erogazione del servizio helle tipologie di scuole di
cui sopra con |'attribuzione delle relative classi o alunni ad altro istituto ubicato in diverso comune,
il personale docente titolare dellistituto o punto di erogazione del servizio cessato ha titolo a
transitare mediante esercizio di opzione nellistituto di confluenza, secondo l'ordine di graduatoria
della scuola di provenienza sino alla concorrenza delle disponibilita di organico della nuova scuola.

Qualora il docente non eserciti la suddetta opzione, diventa automaticamente perdente posto.
| titolari del punto di erogazione soppresso individuati come soprannumerari usufruiscono a

domanda delia precedenza per il rientro, in fase di mobilita, nellistituto di confluenza, come previsto
al comma 1, punto 1I) dall'art, 13 del presente confratto. A tal fine gli stessi possono presentare




domanda condizionata utilizzando come sede di precedente titolarita il codice della nuova scuola
in cui sono confluite le classi o gli alunni.

E) Nel caso in cui, a seguito delle operazioni di dimensionamento, si determini la
cessazione del funzionamento di un istituto di scuola secondaria o centro territoriale
ovvero scuola ospedaliera, scuola serale o scuola carceraria, i titolari della scuola
soppressa sono individuati come perdenti posto e trattati secondo quanto previsto
dai successivi articoli e usufruiscono delle precedenze di cui al comma 1, punti 1) e
V) dell'art. 13 del presente contratto a partire dall'anno successivo in una scuola del
comune di loro scelta.

2, FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE

Al fini della formulazione delle graduatorie di cui ai precedenti commi si applicano i criteri previsti
negli articoli del presente CCNI relativi allindividuazione del perdente posto e nella tabella di
valutazione dei titoli e dei servizi per le parti riferite ai trasferimenti d'ufficio e all'individuazione del
soprannumerario. || servizio pre-ruolo e quello in altro ruolo in tali graduatorie viene valutato come
dalla Tabella A) di cui all'Allegato 2 per la mobilita d'ufficio.

Nelle operazioni di cui al presente articolo si tiene conto delle precedenze comuni di cui all'art. 13
solo al fini dell'esclusione dalla graduatoria per individuazione de| perdenti posto (art, 13 comma
2) e non anche ai fini della riassegnazione della titolarita nelfambito del singola dimensionamento.

3. DISPOSIZIONI COMUNI

| docenti che hanno acquisito la titolarita nella nuova istituzione scolastica mediante le modalita
contenute nel presente articolo, hanno titolo a produrre domanda di trasferimento negli stessi
termini previsti per i docenti perdenti posto. Il personale trasferito d'ufficio senza aver presentato
domanda ovvero a domanda condizionata nell'ottennio precedente da una istituzione scolastica
coinvolta nelle operazioni di dimensionamento, mantiene il diritto al rientro alle condizioni previste
dall'art. 13, comma 1, punto Il e V de! presente CCNI,

(1) le operazioni del presente articolo si effettuano considerando ancora i codici relativi alle
singole sedi di titolarita,




Il punteggio di continuita spetta ai docenti per il servizio continuativo svolto nella
scuola di titolarita per la stessa classe di concorso e per la stessa tipologia di
posto.

[l punteggio spettante viene calcolato, sulla base della tabella di valutazione,
nella maniera di seguito indicata:

. continuita nella scuola: per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella scuola
di attuale titolarita senza soluzione di continuita sono attribuiti

- p. 2 PER OGNI ANNO ENTRO IL QUINQUENNIO (a prescindere dal triennio);
- p. 3 PER OGNI ANNO OLTRE IL QUINQUENNIO (OSSIA DAL 6° ANNO)

« il punteggio di continuita si perde in caso di assegnazione provvisoria; il
punteggio di continuitd NON si perde in caso di utilizzazione annuale;

« il punteggio di continuitd non si perde in caso di trasferimento d'ufficio e/o
a domanda condizionata per i successivi otto anni.

. continuita nel comune: per ogni anno di servizio di ruolo prestata nel comune
di attuale titolarita senza soluzione di continuita sono attribuiti punti 1 per ogni
anno se trasferito in quanto dichiarato perdente posto con domanda
condizionata per i successivi 8 anni; IL PUNTO NON E CUMULABILE PERLO
STESSO ANNO CON | PUNT! DI CONTINUITA SULLA SCUOLA.

Attenzione® si mantiene il diritto al punteggio sia nel caso di trasferimento volontario
che perdente posto ma si deve mantenere titolarita nello stesso Comune, si
perde il punteggio in caso di mobilita professionale o di trasferimento per altra
tipologia di posto (es. da posto comune a sostegno o viceversa).

| titoli valutabili e gli eventuali diritti di precedenza sono quelli posseduti entro il
16 marzo 2024 (data ultima di presentazione delle istanze di maobilitd)

La graduatoria va redatta e pubblicata entro il 31 marzo 2024 (data limite,
corrispondente ai 15 giorni successivi alia presentazione delle domande di
mobilita).




ALLEGATO 2 TABELLE DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

DOMANDA E DUUFFICIO DEL PERSONALEDOCENTE ED EDUCATVO.

TADCLLA A) ~ TABCLLA DI VALUTAZIONE DEL TITOUL Al FINLDEI - TRAS FCRIMENTIA - ]

AL - ANZIANITA DI SERVIZIO .

- Punt =

A} per ogni anno di servizic comunque prestato, successivamente alla decorrenza giuridica deila

nomina, nel ruolo d: appartenenza (1) _ _ Punti 6
Al} per ogni anno di servizio effettivamente prestato (2) dope la nomina nel ruole di
appartenanza (1) in scuole ¢ istituti situsti nelle piccole Isole {3) in agaiunta al puntegclo di cul

al punto A) Punti 6
B) per ogni anno di servizio pre-ruolo o di altra servizio di ruolc riconosciuto o riconoscibite ai

fini della carriera e ser ogni anno di servizio pra-ruolo o di altro servizio di ruclo prestato nelfla

scuola dell'infanzia {4):

Per la mobilita volontaria Punti 6
Per la mobilita d’ufficio (4) Punti 3
B1) per agni anno di servizio pre-ruolo o di altro servizio di ruolo riconosciuto o riconoscibile ai

fini deila carriera o per ogni anno di servizio pre~ruolo o di altro servizio di ruolo nella scucla
dellinfanzia, effettivamente prestato (2) in scuole o istituti situati nelle piccole isole (3) (4} in
aggiunta al punteggio di cui al punto B)

Per la mobilitd volontaria Punti 6
Per la mobilita d'ufficio (4) Punti 3

B2) (valido solo per i docenti della scuola primaria) per ogni anno di servizio di ruclo
effettivamente prestato come "specialista” per finsegnamento della lingua straniera dall'anno
scolastico 92/93 fino all'anno scolastico 97/98 {in aggiunta al puriteggio di cui alle lettere B e
B1)} rispettivamente:

~ se Il servizio & prestato nell'ambito del plesso di titolarita

- se il servizio & stalo prestato al di fuori del plesso di titolarita

Punti 0,5
Punti 1

C) per il servizio di ruolo prestato senza soluzione. d continuits negli ultimi tre anni scolastici
nella scuola di attuale titolarith o di precedente incarico triennale da ambito ovvero nella scala
di servizio per gli ex titolari di Dotazione Crganica di Sostegno (DOS) nella scuola secondaria di
secondo grado e per i docenti di religione cattofica (5) (in aggiunta a quello previsto dalle lettere
A), Al), B}, B1), B2)), (N.B.: per i trasferimenti d'ufficio si veda anche la nota § bis).

Per ogni ulteriore anno di servizio:

entro il quinguennic

oftre it quinguennio

per il servizio prestato nelle plccole isole il punteqgqio si raddoppia

Punti 6

Punti 2
Punti 3

C1) per i docenti defla scuola primaria:

per it servizio di ruclo effettivamente prestaté per un solo triennio senza soluzione di continuitd,
a partire dall'anno scolastico 92/93 fino al’anno scolastico 97/98, come docente "spedializzato”
per linsegnamenta della lingna straniera {in agginnta » auello previsto dalle lettere A), A1), R),
82), €))

per if servizio di ruclo effettivamente prestato per un solo triennio senza soluzione di continuita,
a partire dall'anno scolastico 92/93 fino alf'anno scolastico 97/98, come docente "specialista”

per linsegnamento della lingua straniera (in agglunta a quello orevisto dalle lettere A, Al, B,
B2, O))

Punti 1,5

Punti 3

D} a colara che, per un triennio, a decarrere dalle operazioni di mobilita per I'a.s, 2000/2001 e
fino alla.s. 2007/2008, non abbiano presentato domanda di trasferimento provinciale o
passagglo provindale o, pur avendo presentato domanda, I'abbianc revocata nei termini previzst,
e riconosciuto, per If predetto triennio, una tantum, un punteqgio aggtuntivo di (5ter)

Punti 10




A2 ESIGENZE DLFAMIGUIA(6) (7).~ -
Tipo di esigenza o

.P.l,#nte'g'gié

A) per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separati
giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, per riconglungimento ai
 genitori o ai figh

Punti 6

B) per ogni figlio di et inferiore a sei anni (8)

Punt 4

C) per ogni figlio di eta superiore ai sel anni, ma che non abbia supefata i diciottesimo anno
di eta (8) owero per ogni figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente
inabile a proficue lavero

purti 3

D) per la cura e l'assistenza del figl disabil fisici, psichict o sensoriali, tossicodipendenti,
ovvero del coniuge o del genitore totalmente e permanentemente inahili al lavoro che
possoro essere assistiti soltanto riel cormune richiesto (9)

Punti 6

A3 TITOLI GENERALL(15), (17) .

-l punteagio

A) per il superamento di un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per ['accesso al ruole
di apparterenza (1), al momento della presentazione delta domanda, o a ruoli di livello pari o
superiore a quello di appartenenza (10).

Punti 12

B) per ogré diploma di specializzazione canseguito in corsi postfaurea previsti dagli statuti
avvero dal D.P.R. n. 162/82, avvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) owero dal decreto n.
509/99 e successive modifiche ed integrazioni attivati dalle universita statali o libere ovvero da
istituti universitar statali o pareggiati, ovvero in corsl attivati da amministrazioni efo Istitutl
pubblici purché i titoli stano riconosciut equipollenti dal competent organismi universitari {11)
(11 bis), i compresi gli Istituti di educazione fisica statall o pareggiati, nelf'ambito delle
sclenze dell'educazione efo nellambito delle discipline attualmente Insegnate dal docente
-perognidiploma ..

{& valutablie un solo diaioma; pef lo 'éltaﬁso'b gli Stessi a'h‘hi' é;:cademid o di corso)

Punti 5

C) per ogni diploma universitario (diploma acrademico di primo fivello, laurea di primo livello
o breve o diploma Istitute Superiore & Educazione Fisica (ISEF)) conseguito oltre al titolo di
audic  attualmente  necessaric per laccesso  al  molo  di appartenenza

Punti 3

D) per ogni corso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno, (13) previsto dagli
statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/30 (artt. 4,6,8) owvert dal
decreto n. 509/99 e successive modifiche ed integrazioni, nonché per ogni master di 1% o di
20 fivello allivali dalle universits statali o libere ovvero da istitull universitari statali paregaiali
{11 bis), ivi compres! gli istituti di educazione fisica statali o pareggiati nell'ambito delle scenze
dell'educazone efo nellambito delle disclpline attualmente insegnate dat docente (14)

= PET OGN COTSOiuuririnmnrarersiansescrassisnraitisnyemstsnrassssssstabtsssissss

(& valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni accademicl)

Punti 1

E) per ogni diploma di laurea con corso di durata almeno quadriennale {ivi campreso Il diploma
di [aurea In scienze motorie), per ogni diploma di laurea magistrale {specialistica), per ognl
diploma accaderico di secondo livelio (ivi compreso il diploma rilasclato da accademia di belle
artl o conservatorio di musica, vecchio ordinamento, conseguito entro Il 31.12.2017 ~ L. n.
228/2012) conseguito oltre al titolo di studio attualmente necessarlo per 'accesso al ruolo di
appartenenza (12)

Punti 5

F} per il conseguimento del titolo di "dottorato di ricerca”
(si valuta un solo titolo}

Punti §

G) per la sola scuola primaria per la frequenza del corso di aggiomamento-formazione
linguistica e glottodidattica compreso nei pian! attuati dal ministero, con ia collaborazione degli
Uffici scolastici territorialmente competenti, delle istituzioni scolastiche, degl istituti di Ricerca
(ex IRRSAE-IRRE, CEDE, BDP oggl, rispettivamente, INVALSL, INCIRE) e delluniversita {16)

Punti 1

H) per ognl partecipazione agh esami di stato conclustyi dei corst di studle di istruzione
secondaria superiore di cui alla legge 10/12/97 n. 425 e al D.P.R. 23.7.1998 n.323, fino all'anno
scolastico 200072001, in quality di presidente di commissione o di componente esterno o di
componente Interno, compresa Vattivitd svolta dal docente di sostegno all'alunno disabile ¢he
| sostiene V'esame

Punt i




I} CLIL di Corso di Perfezionamento per linsegnamento di una disciplina ron linguistica in
lingua straniera di cui al Decreto Direttoriale n, 6 del 16 aprile 2012 rilasclato da strutture
universitarie in possesso del requisit! di cui alfart, 3, comma 3 del decreto ministeriale del 30
settembre 2011,
NB: il certificato viene rilasciato solo a chi

s &in possesso di certificazione di Livello C1 del QCER (art 4 comma 2)

» ha frequentato il corso metodologico

« sostenuto a prova finale, Punt 1
L) CUL per i docenti NON in possesso di Certificazione di livello C1, ma che avendo svolto fa
parte metodologica presso le strutture universitarie, sano in possesso di un ATTESTATO di
frequenza al corso di perferionamento.
NB: in questo caso il docente ha una competenza finguistica B2 NON certificata, ma ha

frequentato il corso e superato J'esame finale Punti 0,5
N.B. i titoli refativi a B) C), D), £), F), G), I} L), anche cumulabili tra di loro, sono valutall fing
ad un massimo di Punti 10

Al fini deli’attribuzione del punteggio per le domande di individuazione del
perdente posto si precisa quanto segue:

- nellanzianita di servizio non si tiene conto dell'anno scolastico in corso:

- nella valutazione dei titoli vengono considerati quelli posseduti entro il
termine previsto per la presentazione delle domande dall’ O.M.;

- [l punteggio del servizio preruolo vale come mobilita d'ufficio.

SIPREGA DI DARNE AFFISSIONE ALL'ALBO SINDACALE




